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Ilmoituskanava (nk. whistleblowing-kanava) mahdollistaa luottamuksellisen ilmoittamisen 
sellaisista epäillyistä toimista, jotka eivät ole ilmoittajansuojelulain soveltamispiiriin kuuluvan 
lainsäädännön mukaisia ja jotka voivat vahingoittaa yksilöitä, organisaatiota tai ympäristöä. 
Ilmoitus voi koskea sellaisten Oopperan ja Baletin toimintaan liittyvien epäiltyjen väärinkäytösten 
tai riskien esille tuomista, jotka ilmoittaja on havainnut työssään tai työnsä yhteydessä.  
 
Tällaisia väärinkäytöksiä voivat olla esimerkiksi korruptio, lahjonta, petos, kavallus tai muu 
rikollinen toiminta, terveys- ja turvallisuusriskit, ympäristövahingot, julkisiin hankintoihin ja julkisiin 
avustuksiin liittyvät väärinkäytökset sekä tietosuojan rikkominen.  
 
 
 
 

Vastuuhenkilöt pääjuristi, talouspäällikkö, henkilöstöpäällikkö 
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1. Linkki ilmoituskanavaan 

Kirjaudu ilmoituskanavaan tämän linkin avulla. 

2. Etusivun teksti 

 

3. Väärinkäytöksen maa ja kategoria 

 

https://oopperabaletti.eqs-integrity.org/
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4. Väärinkäytöksen tyyppi 

 
 
Seuraavissa tilanteissa tulee ensisijaisesti käyttää jo käytössä olevia henkilöstö- tai 
turvallisuusprosesseja: 

• turvallisuuspuutteet tai -havainnot: Falcony-kanava tai ilmoitus turvallisuuspäällikölle / 

esihenkilölle 

• epäasiallinen käytös tai häirintä: toiminta Hyvä käytös sallittu -mallin mukaisesti eli 

ilmoitus ensisijaisesti omalle esihenkilölle tai muulle yhteyshenkilölle. 

• syrjintä: ilmoitus omalle esihenkilölle, esihenkilön esihenkilölle tai HR-tiimille. 

• työsuhdetta ja palkkausta koskevat epäselvyydet: ilmoitus omalle esihenkilölle tai HR-

tiimille. 

5. Henkilötiedot 

Voit jättää ilmoituksen vain omalla nimelläsi. Kaikki viestintä tapahtuu järjestelmän sisällä 
erillisten kirjautumistunnusten avulla. Ilmoituskanavan avulla saatuja henkilötietoja käsitellään 
luottamuksellisesti sovellettavien ilmoittajansuojelu-, tietosuoja- ja muiden säädösten mukaisesti. 
Ilmoittajan henkilöllisyys pidetään salassa.  
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6. Kuvaus ja tiedoston lähettäminen 
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7. Tarkistus ja ilmoituksen lähettäminen 
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8. Tapausnumero ja ilmoituksen vastaanotto 

 

9. Viestit ilmoitukseen liittyen 

Täytettyäsi ilmoituksen infokanavaan, saat vahvistuksen järjestelmässä ilmoituksen jättämisestä 
seitsemän (7) vuorokauden sisällä.  Tämän jälkeen saat ilmoituksen järjestelmässä kolmen (3) 
kuukauden sisällä siitä, mihin toimiin ilmoituksen johdosta on ryhdytty. Kaikki viestintä tapahtuu 
järjestelmän sisällä kirjautumistunnusten ja tapausnumeron avulla, eli et saa ilmoituskanavasta 
mitään sähköpostia. 
 
Ilmoitetut asiat tutkitaan luottamuksellisesti, oikea-aikaisesti, johdonmukaisesti sekä 
puolueettomasti. Oopperan ja Baletin käsittelijöinä toimivat pääjuristi Anita Prusila, 
talouspäällikkö Ulla Paavola ja henkilöstöpäällikkö Hanna Fontana sekä varakäsittelijänä 
työsuhdejuristi Lotta Niemelä. Ilmoitusten johdosta tehtävään ratkaisuun voi osallistua nimetty 
Oopperan ja Baletin hallituksen tarkastusvaliokunnan jäsen, pääjohtaja ja/tai hallituksen 
puheenjohtaja. 
 
Ilmoituksista raportoidaan vuosittain Oopperan ja Baletin hallituksen tarkastusvaliokunnalle. 
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